Latina
Formazione
Lavoro

MODELLO DI DOMANDA
Avviso progressioni all’interno del profilo - CCNL Formazione Professionale

Allegato “A” Latina Formazione e Lavoro Srl
Servizio Risorse Umane

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per I’attribuzione di progressioni
retributive nell’ambito del medesimo profilo professionale o funzione — CCNL
Formazione Professionale, riservato al personale dipendente a tempo
indeterminato.

T Yo 01 od 110 ) - ,

CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per I’attribuzione delle progressioni di livello
retributivo nell’ambito del medesimo profilo professionale riservate al personale dipendente a tempo
indeterminato con il CCNL Formazione Professionale, per il profilo:

[] Operatore di segreteria
[_] Collaboratore amministrativo
[ ] Responsabile amministrativo-organizzativo
A TAL FINE DICHIARA
SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA A NORMA DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445 QUANTO SEGUE:

Nome

Cognome

di essere nato a il

DI ESSERE RESIDENTE IN:

Via o Piazza

Citta C.A.P. Prov.

Tel. e-mail

PEC

CHE IL RECAPITO PER LE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE E (SE DIVERSO DALLA RESIDENZA)Z

Via o Piazza

Citta C.AP. Prov.

Di essere consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma o usa atti falsi & punito ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n.
445/2000 e della conseguente decadenza dei benefici di cui all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000;

Di aver preso visione integrale del bando di selezione e di essere in possesso di tutti i requisiti previsti
dall’articolo 2 del bando e di accettare, incondizionatamente, tutte le disposizioni in esso contenute;

DICHIARA INOLTRE

a) di essere inquadrato/a nel profilo professionale ..............ccoooiiiiiiiiinnn , Livello ............... ;
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b) di essere assegnato/a al Settore/Servizio/SEaR ..........oevieiieie i e ;
c) di aver maturato alla data del 31 dicembre 2025: n. ............. mesi di anzianita nell’ultimo livello
retributivo di inquadramento giuridico, ossiadal ........................ al 31 dicembre 2025;

d) di aver assicurato la presenza in servizio nell’anno 2025 per un numero di ore pari almeno ai 4/5

dell’ordinario orario individuale di lavoro;

e) di aver prestato alle dipendenze dirette della Latina Formazione e Lavoro i seguenti periodi di
servizio a tempo determinato o indeterminato:

dal ............ al ............ tipo di SErVIZio ....o.vvvvvv i, profilo ...........c.......... livello..........
dal ............ al ............ tipo di SErVIZIO ....vvvvvie i, profilo ..........c.......... livello..........
dal ............ al ............ tipo di SErVIZio ....o.evvvvvii v, profilo ...........c.......... livello..........

f) di aver prestato presso altro ente di formazione (pubblico o privato) i seguenti periodi di servizio
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato:

ENte di fOMMAZIONE: ... et e e e e
dal ............ al ..., tipo di SErVIzZio ....c.vvvvvii i, profilo ...........c.......... livello..........
dal ............ al ............ tipo di SErVIZIo ....o.vvvvve i, profilo ...........c.......... livello..........

dal ............ al ............ tipo di SErVIZIo ....ovvvve i, profilo ...........c.......... livello..........

dal ............ al ............ tipo di SErVIZIo ....ovvvve i, profilo ...........c.......... livello..........

g) di aver prestato presso la Latina Formazione e Lavoro o altri enti di formazione (pubblici o privati) i
seguenti periodi lavorativi con contratto di somministrazione di lavoro diversi dal rapporto di lavoro
subordinato diretto (prestazione professionale, lavoro somministrato, etc.):

Agenzia di SOMMINISrazioNe lAVOIO: ... ... et e et e e e e e e ee e

C/O ENte di TOMMAZIONE: ... .t et e e et e e et e e et e e e e e

dal ......... al ... tipo di contratto ................ SEIVIZIO  .iviviiiiiiiiiiiee s profilo
ceeeeeeen livello...eee.

Agenzia di SOMMINISIIAZIONE [AVOI0: ....u. it e e e e e e e e e e e re e eens

C/O ENte di TOIMAZIONE: ...t e e e e e e et e e e e e

dal ......... al ... tipo di contratto ................ SEIVIZIO  oviiiiiiiiiiiieien, profilo
ceeeeeeene livello.....e..

h) di aver sostituito colleghi di livello/categoria equivalente con diverso profilo professionale:
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k) di aver svolto le seguenti attivita di coordinamento/direzione di unita operative/settori/servizi, di
progetti o gruppi di lavoro:

n) di essere iscritto all’ Albo professionale ........ ..o

0) di essere in possesso dei seguenti attestati di mestiere/professione specifici:

p) di essere in possesso del seguente titolo di studio superiore a quello richiesto dalla categoria di
appartenenza:
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Documenti allegati:
2) e,
B) oo,

Si acconsente all’uso dei dati contenuti nella presente domanda al fine dell’espletamento della selezione,
anche se gestita da soggetti pubblici o privati incaricati dall’Agenzia Latina Formazione e Lavoro, ai
sensi del GDPR 679/2016.
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