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DIREZIONE GENERALE

Determinazione: Prot. n. DG37/2026 —28.01.2026

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE VALUTAZIONE.
Procedura selettiva per I’attribuzione delle Progressioni Economiche all’Interno della stessa Area
(Differenziali Stipendiali) 2025 - CCNL Funzioni Locali.

Il DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
- con determinazione prot. n. DG659/2025 del 23 dicembre 2025 ¢ stata indetta la procedura selettiva
per I'attribuzione delle Progressioni Economiche all’interno della stessa Area per I’anno 2025, -
CCNL Funzioni Locali, riservata alle seguenti Aree e per il numero specificato:

» n.l progressione economica (differenziale stipendiale) all’interno dell’Area degli
Operatori esperti;

»  n.l progressione (differenziale stipendiale) all’interno dell’ Area degli Istruttori;

- in conformita a quanto disposto dall’Avviso di Selezione, le domande di partecipazione potevano
essere presentate tramite PEC (posta elettronica certificata) o consegnate a mano dal diretto interessato,
al Servizio risorse umane della Latina Formazione e Lavoro;

- il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ stato fissato nell’ Avviso di Selezione entro
il 20 gennaio 2026;

- alla scadenza dei termini previsti sono pervenute n. 2 domande di partecipazione;

- con determinazione prot. n. DG36/2026 del 28 gennaio 2026 sono stati ammessi alla procedura
selettiva entrambi i candidati che hanno presentato domanda;

Visto il bando della procedura selettiva in oggetto;

Considerato che il “Regolamento delle Procedure e Criteri per le Progressioni all’interno della stessa Area
- CCNL Funzioni Locali” prevede “La valutazione del personale, ai fini della progressione economica
all’interno della stessa Area, é effettuata da apposita commissione presieduta dal direttore generale”;

Dato atto che:
- & necessario procedere alla nomina della commissione esaminatrice per la procedura selettiva in

oggetto;
- la commissione di selezione ¢ composta da un minimo di tre componenti di cui uno svolge la funzione
di Presidente;
Valutato di individuare, per competenza nella procedura selettiva in oggetto, quali componenti della
Commissione esaminatrice:
e Livio Mansutti — Direttore Generale della Latina Formazione e Lavoro;
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e Annamaria Chinappi — Responsabile amministrativo-organizzativo del Servizio risorse umane della
Latina Formazione e Lavoro;

e Giuliana Orsini — Responsabile amministrativo-organizzativo del Servizio risorse umane della
Latina Formazione e Lavoro;

Ritenuto, inoltre, di individuare quale segretaria verbalizzante la componente della commissione Giuliana
Orsini;

Dato atto che sono stati acquisiti agli atti i curricula vitae dei componenti della commissione, nonché le
dichiarazioni rese di assenza di condanne penali, di conflitto di interessi e incompatibilita;

Visti:
- il bando della procedura selettiva in oggetto;
il “Regolamento delle Procedure e Criteri per le Progressioni Economiche all’interno della stessa Area

CCNL Funzioni Locali™;
DETERMINA

Per tutto quanto sopra riportato, che qui si intende integralmente richiamato di:
1. DiNOMINARE la Commissione di valutazione per la procedura selettiva in oggetto, come segue:

- Livio Mansutti - Presidente
- Annamaria Chinappi - Componente
- Giuliana Orsini - Componente

2. D1 STABILIRE che le funzioni di segretaria verbalizzante saranno svolte dalla componente Giuliana
Orsini;

3. D1 DisPORRE affinché il Servizio risorse umane provveda a comunicare ai partecipanti ammessi il
presente provvedimento, mediante la pubblicazione sul sito internet istituzionale della Latina

Formazione e Lavoro Srl, http://www.latinaformazione.it nella sezione bandi di concorso
all’indirizzo: http://www.latinaformazione.it/trasparenza/bandi-di-concorso/;

4. DITRASMETTERE il presente atto ai componenti la Commissione, quale atto formale di nomina.

Latina, 28 gennaio 2026

11 Direttore &Aenerale
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