
DIREZIONE GENERALE 
 

 

Determinazione: Prot. n. DG124/2026 – 16.04.2026. 
 
Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’INSERIMENTO NELL’ALBO DEI FORMATORI 

DELL’ISTITUZIONE FORMATIVA “LATINA FORMAZIONE E LAVORO”, PER IL 
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE A TERMINE, NON A CARATTERE 
SUBORDINATO, PER L’ANNO SCOLASTICO 2026-2027. 

IL DIRETTORE GENERALE 

PREMESSO CHE 
- la Latina Formazione e Lavoro S.r.l. opera quale soggetto attuatore degli indirizzi programmatici 

della Provincia di Latina, sia in ordine alla costituzione di un sistema formativo territoriale per 
l’assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione, che per la sperimentazione di 
nuovi modelli formativi e per una offerta di formazione qualificata, nonché quale strumento di 
politica attiva del lavoro, anche in riferimento alle deleghe e funzioni trasferite dalla Regione Lazio 
in applicazione della L.R. n° 23 del 25 febbraio 1992, della L.R. n° 14 del 6 agosto 1999 e Legge 
Regionale n. 5 del 20 aprile 2015; 

- secondo quanto previsto dall’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/01 le amministrazioni pubbliche, 
per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio possono conferire incarichi 
individuali di collaborazione, con contratti di lavoro autonomo temporanei ad esperti di particolare 
e comprovata specializzazione; 

- nei documenti programmatici dell’Agenzia è prevista la possibilità di reclutare i formatori per il 
conferimento di incarichi di collaborazione a termine a seguito di apposito avviso pubblico; 

EVIDENZIATO CHE l’Amministratore unico con decisione n. 07/2026 del 16/04/2026 ha: 
 approvato, su proposta del Direttore generale lo schema di avviso pubblico: “Manifestazione di 

interesse all’inserimento nell’Albo dei formatori dell’istituzione formativa “Latina Formazione e 
Lavoro” per il conferimento di incarichi di collaborazione a termine, non a carattere 
subordinato, per l’anno scolastico 2026-2027”; 

 dato mandato al direttore generale di predisporre tutti gli atti per l’indizione e la gestione della 
manifestazione di interesse in oggetto; 

RITENUTO, pertanto, necessario istituire, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 
trattamento e trasparenza, un Albo Formatori, valido per l’anno scolastico e formativo 2026/2027, 
costituito da più elenchi di esperti interessati a svolgere attività di docenza, a cui conferire incarichi 
individuali di collaborazione a termine, non a carattere subordinato, su progetti di competenza 
dell’Istituzione Formativa: “Agenzia per i Servizi Formativi e per il Lavoro della Provincia di Latina”. 

RICHIAMATI: 
- La Legge Regionale 20 aprile 2015 n. 5 che detta le “Disposizioni sul sistema educativo regionale 

di istruzione e formazione professionale”; 
- La Legge Regionale 25 febbraio 1992 n. 23, art. 44, ordinamento della formazione professionale 

(conferimento degli incarichi); 
- Il Decreto Interministeriale 29 novembre 2007; 
- Il D.P.R. n. 19/2016; 
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- Il Regolamento sulle modalità dell'esercizio del Controllo Analogo sulle società partecipate della 
Provincia di Latina; 

- Il documento "Struttura Organizzativa - Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025/2027”, 
approvato nella seduta dell'Assemblea Ordinaria dei Soci del 14/02/2025; 

- il “Regolamento per l’istituzione dell’Albo dei formatori e dei tutor per il conferimento di incarichi 
a carattere non subordinato” approvato con decisione dell’Amministratore Unico n. 20/2024; 

- La Decisione dell'Amministratore Unico n. 07/2026 del 16/04/2026; 

 

DETERMINA 

Per tutto quanto sopra riportato, che qui si intende integralmente richiamato di: 
1. INDIRE una manifestazione di interesse ad evidenza pubblica per l’istituzione di un Albo Formatori 

di durata annuale; 
2. STABILIRE che in esito alla procedura ad evidenza pubblica, verrà istituito l’Albo formatori, valido 

per l’anno formativo 2026/2027, costituito da più elenchi di esperti interessati a svolgere attività di 
docenza, a cui conferire incarichi individuali di collaborazione a termine, non a carattere 
subordinato, su progetti di competenza dell’Istituzione Formativa: “Agenzia per i Servizi Formativi 
e per il Lavoro della Provincia di Latina”; 

3. APPROVARE, per la manifestazione di interesse sopra indicata, l’allegato bando “Manifestazione di 
interesse all’inserimento nell’Albo dei formatori dell’istituzione formativa “Latina Formazione e 
Lavoro”, per il conferimento di incarichi di collaborazione a termine, non a carattere subordinato, 
per l’anno scolastico 2026-2027” e la procedura on line predisposta per la gestione e l’inoltro delle 
domande, disponibile sul sito istituzionale www.latinaformazione.it; 

4. INDICARE E RENDERE NOTO a norma dell’art. 8 della Legge 241/1990 e s.m.i., che il responsabile 
del procedimento è la dott.ssa Annamaria Chinappi; 

5. PUBBLICARE il bando della manifestazione di interesse per almeno 25 giorni consecutivi precedenti 
la scadenza per la presentazione della domanda, sulla home page del sito internet istituzionale della 
Latina Formazione e Lavoro Srl, http://www.latinaformazione.it e nella sezione bandi di concorso 
all’indirizzo: http://www.latinaformazione.it/trasparenza/bandi-di-concorso/. Inoltre di pubblicare il 
bando sul sito istituzionale della Provincia di Latina,  http://www.provincia.latina.it al fine di dare 
ampia pubblicizzazione e assicurare imparzialità e trasparenza; 

6. DARE ATTO che alla nomina della Commissione Esaminatrice si provvederà con successiva 
determinazione, nel rispetto del regolamento istitutivo dell’Albo formatori. 

 
 

Il Direttore Generale 
(Dott. Livio Mansutti) 
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