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Allegato A

Latina Formazione e Lavoro Srl
Servizio Risorse Umane

OGGETTO: Domanda di procedura Comparativa/selettiva per la Progressione Verticale Riservata al
Personale con Rapporto di Lavoro a Tempo Indeterminato per n. 1 (uno) Posto di “Responsabile
Attivita Formative Sede di Monte San Biagio” con Livello d’Inquadramento VI — Area Funzionale
Il: “Erogazione”, Qualifica Professionale “Responsabile dei Processi”, del Vigente CCNL per la
Formazione Professionale.

T o (01 od 110 - ,
CHIEDE

di partecipare alla selezione in oggetto indetta dalla Latina Formazione e Lavoro Srl e a tal fine

DICHIARA
SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA Al SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTT. 46 £ 47 DEL DPR N.
445/2000
QUANTO SEGUE:
Nome
Cognome
di essere nato a il
Codice Fiscale
DI ESSERE RESIDENTE IN:
Via o Piazza
Citta C.AP. Prov.
Tel. e-mail
PEC

CHE IL RECAPITO PER LE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE E (SE DIVERSO DALLA RESIDENZA)Z

Via o Piazza

Citta C.AP. Prov.

DICHIARA

di essere consapevole che chiungue rilascia dichiarazioni mendaci, forma o usa atti falsi € punito ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R.
n. 445/2000 e della conseguente decadenza dei benefici di cui all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000;

di aver preso visione integrale del bando di selezione e di essere in possesso di tutti i requisiti previsti
dall’articolo 3 del bando e di accettare, incondizionatamente, tutte le disposizioni in esso contenute;
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di avere i seguenti requisiti previsti dal bando di selezione:

1) dipendente a tempo indeterminato della Latina Formazione e Lavoro Srl, in servizio presso la sede
di area/settore/servizio

2) aver svolto presso la Latina Formazione e Lavoro o presso altri Enti di formazione pubblici o
privati, almeno 36 mesi di servizio (a tempo indeterminato o determinato) con inquadramento
nell’area : profilo/qualifica
professionale giuridica livello

, immediatamente inferiore a quella oggetto di selezione;

3) assenza di provvedimenti disciplinari nell’ultimo biennio antecedente il termine di scadenza per la
presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di selezione;

4) possesso del seguente titolo di studio, richiesto per essere ammesso alla procedura selettiva:

conseguito il I presso con la
votazione .

Nel caso di titolo di studio dichiarato equipollente a uno di quelli richiesti dal bando di selezione, si
indicano, di seguito, gli estremi della norma che ha riconosciuto I’equipollenza:

(Per i titoli di studio conseguiti all’estero é richiesta la dichiarazione di equivalenza ai sensi della
vigente normativa in materia che dovra essere allegata alla domanda di partecipazione alla
selezione);

5) Esperienza professionale alle dipendenze di Enti di formazione professionale (specificare per ogni
periodo) dal al presso

Profilo/qualifica/funzione ;

DICHIARA INOLTRE

il possesso dei seguenti requisiti che concorrono all’assegnazione dei punteggi utili per la formazione
della graduatoria:

a) di essere in possesso/non essere in possesso® della valutazione della performance delle seguenti
annualita, depositate agli atti dell’ Agenzia:

valutazione 2023: : valutazione 2024: :

b) di non avere/ovvero di avere provvedimenti disciplinari (specificare gli eventuali provvedimenti
disciplinari e la data in cui sono stati comminati) ai sensi del vigente CCNL della Formazione
Professionale, nell’ultimo triennio antecedente il termine di scadenza per la presentazione della
domanda di partecipazione;

! Intendendosi per valutazione quella con punteggio definito dal sistema di valutazione ed attribuito con scheda notificata al
dipendente. Nel caso in cui non sia ancora a regime il sistema di valutazione, verranno valutati in alternativa alla
valutazione media conseguita negli ultimi tre anni di servizio i seguenti parametri: I’affidabilita, le capacita di problem
solving e la propensione al cambiamento/miglioramento continuo.
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c) di aver prestato alle dipendenze dirette della Latina Formazione e Lavoro i seguenti periodi di
servizio a tempo determinato o indeterminato: (compilare per ogni periodo di lavoro diverso per
tipologia e inquadramento contrattuale)

dal ..... al ... sede/settore ........oooiiiiiiiiininnn tipo di Servizio ...

profilo/qualifica .............cccecereeeen livello.......

d) di aver prestato presso altro ente di formazione (pubblico o privato) i seguenti periodi di servizio
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato: (compilare per ogni
rapporto di lavoro)

ENte di TOMMAZIONE: ... e e e e e e e e
dal ...... al ...... tipo di SErVIzio ..........covvviiiiiiiins profilo/qualifica ...................... livello..........
dal ...... al ... tipo di SErVIzIo ........c.ovvviiiiiiiins profilo/qualifica ...................... livello..........

e) di aver prestato presso la Latina Formazione e Lavoro o altri enti di formazione (pubblici o privati)
i seguenti periodi lavorativi con contratto di lavoro diverso dal rapporto di lavoro subordinato
diretto (prestazione professionale, lavoro somministrato, etc.): (compilare per ogni rapporto di
lavoro)

Agenzia di SOmMINIStrazione laVOr0: .........iirie i e e e
C/O ENtE i FOMMAZIONE: ... et e e e e e e e et e e e e e
dal ......... al ... tipo di contratto ................ SEIVIZIO  .ivviiiiiie i, profilo

f) di aver partecipato alle seguenti attivita di formazione ed aggiornamento professionale attinenti
alla qualifica professionale/profilo, erogate direttamente dalla Latina Formazione e Lavoro ovvero
da Agenzie formative, Istituti di formazione pubblici o privati riconosciuti, concluse con
I’accertamento dell’avvenuto accrescimento della professionalita del singolo dipendente, attestato
attraverso certificazione finale delle competenze acquisite, svolte nell’ultimo quinquennio
antecedente la scadenza del bando: (compilare per ogni corso di formazione frequentato)

ENte di FOMMAZIONE: ... et e e e e e e e e e e e

titolo del corso: .......cooieniiiiii durata in ore: ...... periodo di svolgimento ...............

g) di aver svolto le seguenti attivita di docenza, per almeno tre mesi complessivi, presso agenzie
formative, Istituti di formazione pubblici o privati riconosciuti, in materie attinenti alla qualifica
professionale/profilo: (compilare per ogni incarico di docenza)

ENte 0l FOMMIaZIONe: ... e e e e et e e e
Materia insegnata: .........ccccoeveiiiiieinnnnnn. durata in ore: ...... periodo di svolgimento ...............
h) di aver acquisito I’idoneita nei seguenti concorsi, per la copertura a tempo indeterminato di

profili professionali e/o funzioni di categoria pari o superiore a quella del posto oggetto di
procedura comparativa: (compilare per ogni idoneita conseguita)

Ente: oo descrizione della procedura selettiva ...............cc..ooeenee.
estremi della procedura di
SBIBZIONE. .. .t e e

i) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, superiori e ulteriori a quelli necessari per
I’accesso alla procedura comparativa:

» Laurea specialistica (LS) o laurea magistrale (LM) o diploma di laurea (DL) del previgente
ordinamento universitario (I’eventuale punteggio assorbe il punteggio spettante per la propedeutica
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laurea triennale) in:
. Laurea ......... trlennale ......... ( L)O ......... dlplomaunlverSItano ..... oU N
. Ulleriore laurea,  diversa,  rispetto  a  quelle  valutate  sopra, in
. DOttoratOdl ............... e oR) N
. Master .......... umver Slt ;i.r.i.o. ......... dl .......... I.I .......... hve"O .......... (DM 17002008 N
. Master universitrio  di 1 lvello (DM 2702004) in
. Diploma i specializzazione  (DS) universitario in:

j) di aver svolto i seguenti incarichi, formalmente attribuiti negli ultimi 5 anni, con riferimento
all’art. 9, comma 2, lettera d) dell’avviso:

Dal Al Descrizione incarico? Ente Riferimenti3

k) di aver sostituito colleghi di livello/categoria equivalente con diverso profilo professionale:

1) di aver espletato i seguenti incarichi speciali con assunzione di particolari responsabilita:

m) di aver partecipato ai seguenti progetti o iniziative specifiche, anche di promozione e
orientamento:

n) diaver collaborato alla progettazione delle seguenti iniziative/progetti:

2 Indicare la descrizione corrispondente alle voci indicate nella tabella presente all’art. 9, comma 2, lettera d) dell’avviso.
% Indicare I’atto con il quale & stato formalizzato I’incarico (Determinazione, disposizione di servizio, nota protocollata,
etc.).
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o) di aver svolto le seguenti attivita di coordinamento o responsabilita di unita
operative/settori/servizi, di progetti o gruppi di lavoro:

q) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ritenuti utili ai fini della valutazione, diversi ed
ulteriori a quanto indicato alla lettera i) precedente:

r di essere iscritto all’ Albo professionale®...............cccooiiiiiiiiii i

S) di essere in possesso dei seguenti attestati di mestiere/professione specifici:

t) di aver partecipato, in qualita di relatore, ai seguenti corsi, seminari e convegni di studio e di
aggiornamento:

u) di aver svolto i seguenti incarichi esterni di natura simile o inerente le proprie mansioni di
ufficio:

Elenco documenti allegati alla domanda di partecipazione®:
1) Fotocopia di un documento di identita in corso di validita;
2) Curriculum vitae formativo e professionale, in formato europeo, datato e sottoscritto;
3)
4)
5)

4 Specificare I’iscrizione all’ordine che abilita all’esercizio di una professione (geometra, ingegnere, agronomo, avvocato,
commercialista, etc.).
S Indicare tutti i documenti allegati alla domanda di partecipazione, come da art. 4 del bando.
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Si acconsente all’uso dei dati contenuti nella presente domanda al fine dell’espletamento della
selezione, anche se gestita da soggetti pubblici o privati incaricati dall’Agenzia Latina Formazione e
Lavoro, ai sensi del GDPR 679/2016.
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